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Governo do Distrito Federal
\ Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Administragdo do Distrito Federal
ﬁ ' Geréncia de Reajustes e Repactuagéo

Nucleo de Analises

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 44832/2021 -
SEPLAD, nos Termos do Padrdo n2 13/2002.

Processo n?: 00040-00019287/2021-35
SIGGo n2: 44832

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRAGAO (SEPLAD/DF), com sede nesta capital,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 00.394.684/0001-53, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado por NEY FERRAZ JUNIOR, portador da cédula
de identidade RG n2 1429167, expedida pela SSP/PI, inscrito no CPF/MF sob o n? 623.427.383-15, na qualidade de Secretario de Estado de Planejamento,
Orgamento e Administragdo do Distrito Federal e a SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA (SEFAZ/DF), com sede nesta capital, inscrita no CNPJ/MF sob o n@
50.876.159/0001-42, neste ato representada por GILVANETE MESQUITA DA FONSECA, Secretaria Executiva de Logistica, Gestdo e Finangas, da Secretaria de
Estado de Fazenda do Distrito Federal, inscrita no CPF sob o n2 539.806.031-72, portadora do RG n2 1.280.688 — SSP/DF, conforme delegagdo de competéncia
prevista na Portaria-SEFAZ n? 134, de 31 de maio de 2023, pags. 5 e 6, nos termos das atribui¢des previstas no artigo 31 § 22 do Decreto n? 32.598, de 15 de
dezembro de 2010, Alterado(a)_pelo(a)_Decreto 44486 de 02/05/2023, e em conformidade com as Normas de Planejamento, Orgamento, Finangas, Patriménio e
Contabilidade do Distrito Federal e, de outro lado, a empresa G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 08.744.139/0001-51, com sede
na SAAN Quadra 02, Lotes 1130 e 1140, Brasilia - DF, CEP 70.632-220, doravante denominada CONTRATADA, representada por GUILHERME LEITE CASTELLO
BRANCO, portador da cédula de identidade RG n2 4.210.647, expedida pela SSP/DF, inscrito no CPF/MF sob o n? 008.947.334-51, na qualidade de Procurador
Legal (119907989 - fls. 20/21), resolvem celebrar com fulcro na Lei Federal n? 8.666 de 1993, o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

2.1 - Incluir ao polo CONTRATANTE do Contrato originario, a SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL (SEFAZ/DF), inscrita no CNPJ/MF sob o
n? 50.876.159/0001-42, conforme reestruturagdo administrativa promovida pelo Decreto n? 43.826/2022, publicado no DODF n2 73-A, de 07/10/2022, pagina
5, nos termos do Parecer Juridico n® 04/2019 - PGCON/PGDF.

2.2 - Revisar os valores contratados, a partir de 07/03/2022, com base no Tema n2 72 do Supremo Tribunal Federal (STF), que declarou a inconstitucionalidade
da incidéncia de contribui¢do previdenciaria a cargo do empregador sobre o saldrio maternidade e conforme orientagdo juridica proferida no Parecer Referencial
n? 40/2023 - PGDF/PGCONS e na Nota Juridica 197/2023 - SEFAZ/GAB/AJL (126075713), consoante planilha de custos e formagdo de pregos
revisada (123907738), cuja diferenca aferida resulta no valor de R$ 179,63 (cento e setenta e nove reais e sessenta e trés centavos), para o periodo
de 07/03/2022 a 31/10/2022, conforme o demonstrativo abaixo:

CT 44832/2021 - G&E - REPA.C'I'I.IA{;ED 2022
Especificagio | Valor Unitdrio | aTp | Valor Mensal | Valor Anual
CUSTOS MAQ DE OBRA
Monitora de Desenvolvimento Infantil | RS 6.731,85 | 14 | RS 9424590 (RS 1.130.950,80
Recepcicnista RS 6.016,51 1 RS 6.016,51 | RS 7218812
Cozinheira RS 5.597,96 1 RS 6.597,96 | RS 79.175,52
Auxiliar de Cozinha RS 4.608,68 1 RS 4 608,68 | RS 55.304,16
Auxiliar de Servigos Gerais RS 492906 | 2 |RS 9.858,12 (RS 118.297,44
Pedagoga RS 7.495084 | 4 |RS 2998376 |RS 359.805,12
Nutricionista RS 8.763,02 1 RS 8.763,02 | RS 105.155,24
Encarregada - Administrador Escolar RS 776778 | 1 |RS 7.767,78 | RS 93.213,36
CUSTOS INSUMOS

Material Didatico - RS 394449 | RS 47.333,92
Utensilios de cozinha - - | RS 114164 | RS 13.699,68
Utensilios de cozinha consumiveis - - | RS 197,89 | RS 237473
Eletrodomésticos - - | RS 189992 | RS 22.799,03
Brinquedoteca - - | RS 666,65 | RS 7.999,81
Brinquedos Pedagdgicos - - |RS 2.00830 RS 24.099,58
Alimentagdo dos bebés - 60 | RS 18.09540 RS 217.144 80

TOTA MENSAL ESTIMADO RS 195.796,03 !
TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES RS 2.349.552,31
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€T 44832/2021 - REVISAO CCT 2022 - TEMA n2 72/STF - (07/03 A 31/10/2022)
Especificagdo | Valor Unitdrio | aTp | Valor Mensal | Valor Anual
CUSTOS MAO DE OBRA
Monitora de Desenvolvimento Infantil | RS 6.730,92 | 14 |RS 94232,88 |RS 1.130.794,56
Recepcionista RS 6.015,72 1 RS 5.015,72 | RS 7218864
Cozinheira RS 6.597,06 1 RS 6.597,06 | RS 79.164,72
Auxiliar de Cozinha RS 4.608,12 1 RS 4.608,12 | RS 55.297 44
Auxiliar de Servigos Gerais RS 492853 | 2 |RS 9.857,06 |RS 11B8.284,72
Pedagoga RS 749487 | 4 |RS 2997948 RS 359.753,76
Nutricionista RS 8.761,72 1 RS 876172 |RS 105.140,64
Encarregada - Administrador Escolar RS 776666 | 1 |RS 7.766,66 | RS 93.199,92
CUSTOS INSUMOS
Material Didatico - - RS 3.044,49 | RS 47.333,92
Utensilios de cozinha - - |R& 114164 |RS 13.699,68
Utensilios de cozinha consumiveis - - | RS 157,89 | RS 237473
Eletrodomeésticos - - |R& 189992 | RS 2279903
Brinquedoteca - - | RS 666,65 | RS 7949381
Brinquedos Pedagogicos - - |R& 2.008,30 |R3 24.099,58
Alimentacdo dos bebés - 60 | RS 18.095,40 |RS 217.144 80
TOTA MENSAL ESTIMADO R$ 195.773,00
TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES RS 2.349.275,95
DIFERENCA ANUAL REVISAO -RS 276,36
DIFERENCA MENSAL REVISAO -R$ 23,03
VALOR TOTAL DE REVISAO DE 07/03/2022 A 31/10/2022 -RS 179,63
| DIFERENCA -0,01%

2.2.1 - A diferenga da Revisdo supracitada referente ao periodo de 01/11/2022 a 31/12/2023 ja foi incluida nos célculos da revisdo (clausula 2.2 deste Termo) e
da repactuacdo (clausula 2.3 deste Termo).

2.2.2 - Compete a Comissdo Executora realizar a efetiva glosa referente a revis&o para o periodo de 07/03/2022 a 31/10/2022, cabendo ainda verificar os valores
efetivamente pagos no periodo em questdo.

2.3 - Revisar os valores contratados, a partir de 01/11/2022 , nos termos da Instrucdo Normativa n? 2.110/2022, oriunda da Receita Federal do Brasil (RFB), que
retirou da base de célculo para fins de incidéncia das contribui¢des sociais previdenciarias a remuneragdo paga pelo empregador ao empregado nos 15 (quinze)
primeiros dias que antecedem o auxilio por incapacidade tempordaria, conforme orientag3o juridica proferida no Parecer Referencial n2 40/2023 - PGDF/PGCONS
e na Nota Juridica 197/2023 - SEFAZ/GAB/AIL (126075713), cuja diferenga aferida resulta no valor de R$ 517,12 (quinhentos e dezessete reais e doze centavos),

para o periodo de 01/11/2022 a 31/12/2022, consoante planilha de custos e formag&o de pregos revisada (123907738), conforme demonstrativo abaixo:

CT 44832/2021 - G&E - REPACTUACAO 2022

Especificagio | Valor Unitdrio J_GTD| Valor Mensal | Valor Anual

CUSTOS MAC DE OBRA

Monitora de Desenvolvimento Infantil | RS 6.731,85 | 14 | RS 94245950 (RS 1.130.950,80

Recepcionista RS 6.016,51 1 RS 6.016,51 | RS 72.198,12
Cozinheira RS 6.597,96 1 RS 6.597,96 | RS 79.175,52
Auxiliar de Cozinha RS 4 608,68 1 RS 4.608,68 | RS 55.304,16
Auxiliar de Servigos Gerais RS 492506 | 2 |RS 9.858,12 RS 118.297,44
Pedagoza RS 749594 | 4 RS 2098376 |RS 359.805,12
Nutricionista RS 8.763,02 1 RS 8763,02 | RS 10515524
Encarregada - Administrador Escolar RS 7.767,78 1 | RS 7.767,78 | RS 93.213,36

CUSTOS INSUMOS

Material Didatico - - RS 394449 | RS 47.333,92
Utensilios de cozinha - - | RS 114164 | RS 13.699,68
Utensilios de cozinha consumiveis - - | RS 197,89 | RS 237473
Eletrodomeésticos - - | RS 1.89992 | RS 22.799,03
Bringuedoteca - - | RS 666,65 | RS 799381
Brinquedos Pedagdgicos - - | RS 2.008,30 | RS 24.099,58
Alimentacdo dos bebés - 60 | RS 18.09540 RS 217.144 80

TOTA MENSAL ESTIMADO R$ 195.796,03
TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES RS 2.349.552,31

CT 44832/2021 - REVISAO CCT 2022 - IN RFB 2110/2022 (DE 01/11 A 31/12/2022)

Especificacdo | Valor Unitdrio |GTD| Valor Mensal | Valor Anual

CUSTOS MAO DE OBRA

Maonitora de Desenvolvimento Infantil | RS 6.727,19 | 14 |RS 9418066 |RS 1.130.167,92

Recepcionista RS 6.001,16 1 RS 6.001,16 | RS 72.013,92
Cozinheira RS 6.580,55 1 RS 5.580,55 | RS 78.966,60
Auxiliar de Cozinha RS 4.598,29 1 RS 4.598,29 | RS 55.179,48
Auxiliar de Servigos Gerais RS 491907 | 2 |RS 9.838,14 |RS 11B.057,68
Pedagoga RS  7.47513 | 4 |RS 2900052 |RS 358.806,24
MNutricionista RS 8.737,62 1 RS 873762 |RS 10485144
Encarregada - Administrador Escolar RS 7.746,23 | 1 |RS 7.746,23 | RS 92.954,76

CUSTOS INSUMOS

Material Didatico - - RS 3.944,49 | RS 47 333,92
Utensilios de cozinha - - |RS 114164 |RS 13.699,68
Utensilios de cozinha consumiveis - - RS 197,89 | RS 237473
Eletrodomésticos - - |R& 189992 |RS 2279903
Brinquedoteca - - | RS 666,65 | RS 7.993,81
Bringuedos Pedagdgicos - - |RS 2.008,30 | RS 24.099,58
Alimentacdo dos bebés - 60 | RS 18.095,40 RS 217.14480
TOTA MENSAL ESTIMADO R$ 195.537,47
TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES RS 2.346.449,59
DIFERENCA ANUAL REVISAO RS 3.102,72
DIFERENCA MENSAL REVISEO -R$ 258,56
VALOR TOTAL DE REVISAO DE 01/11/2022 A 31/12/2022 RS 517,12
| DiFerenca -0,13%

2.3.1. Compete a Comissdo Executora realizar a efetiva glosa referente a revisdo para o periodo de 01/11/2022 a 31/12/2022, cabendo ainda verificar os valores
efetivamente pagos no periodo em questdo.
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2.4 - Repactuar os valores contratados, conforme planilha anexa ao presente termo, em atendimento a Clausula Quinta do Contrato, da Instrugdo Normativa
n? 05/2017-SEGES/MPDG e alteracdes, recepcionada pelo Decreto Distrital n2 38.934/2018, e, nos limites estritos da Convencdo Coletiva de
Trabalho/2023 (123191533) celebrada entre o Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalhos Temporarios e Servigos Terceirizaveis do DF e
o Sindicato dos Empregados de Empresas de Asseio, Conservagdo, Trabalhos Temporarios, Prestacdo de Servigos e Servigos Terceirizaveis do DF, registrada no
Ministério do Trabalho e Emprego, em 20/01/2023, sob o nimero DF000037/2023, com vigéncia a partir de 01/01/2023, conforme orientagdo juridica proferida
na Nota Juridica 197/2023 - SEFAZ/GAB/AJL (126075713), passando o valor do Contrato de R$ 2.349.552,31 (dois milhdes trezentos e quarenta e nove mil
quinhentos e cinquenta e dois reais e trinta e um centavos) para o montante de R$ 2.465.251,99 (dois milhdes quatrocentos e sessenta e cinco mil duzentos e
cinquenta e um reais e noventa e nove centavos), correspondendo a um acréscimo de aproximadamente 4,92% no valor anual do contrato, conforme
detalhamento a seguir:

CT 44832/2021 - G&E - REPACTUACAD 2022
Especificagio | Valor Unitdrio J_QTD | Valor Mensal | Valor Anual
CUSTOS MAO DE OBRA
Monitora de Desenvolvimento Infantil | RS 6.731,85 | 14 | RS 9424590 | RS 1.130.950,80
Recepcionista RS 6.016,51 1 RS 6.016,51 | RS 72.1598,12
Cozinheira RS 6.597,96 1 RS 6.597,96 | RS 79.175,52
Auxiliar de Cozinha RS 4.608,68 1 RS 4.608,68 | RS 55.304,16
Auxiliar de Servigos Gerais RS 492906 | 2 |RS 9.858,12 |RS 11829744
Pedagoga RS 749594 | 4 |RS 2998376 |RS 359.805,12
Nutricionista RS 8.763,02 1 RS 8.763,02 | RS 105.156,24
Encarregada - Administrador Escolar RS 776778 | 1 |RS 776778 |RS 93.213,36
CUSTOS INSUMOS
Material Didatico - - RS 3.944,49 | RS 47.333,92
Utensilios de cozinha - - | Rs 114164 | RS 13.699,68
Utensilios de cozinha consumiveis - - RS 197,89 | RS 237473
Eletrodomésticos - - | Rs 1.899,32 | RS 22.799,03
Brinquedoteca - - RS 666,65 | RS 7.8999,81
Brinquedos Pedagogicos - - | Rs 2.008,30 | RS 24.099,58
Alimentacdo dos bebés - 60 | RS 18.095,40 |RS  217.144.80

TOTA MENSAL ESTIMADO RS 195.796,03
TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES RS 2.349.552,31

CT 44832/2021 - G&E - REPACTUACAD 2023
Especificagio | Valor Unitdrio | aTD | Valor Mensal | Valor Anual
CUSTOS MAO DE OBRA
Monitora de Desenvolvimento Infantil | RS 7.097,32 | 14 | RS 99.362,48 | RS 1.192.349,76
Recepcionista RS 5.587,58 1 RS 6.587,58 | RS 79.050,96
Cozinheira RS 7.001,33 1 RS 7.001,33 | RS 84.015,96
Auxiliar de Cozinha RS 4.880,49 1 RS 488049 | RS 58.565,88
Auxiliar de Servigos Gerais RS 5.190,37 | 2 |RS 10.380,74 (RS 124.568,88
Pedagoga RS 788923 | 4 |R$ 3155692 |RS 37868304
Nutricionista RS 9.538,50 1 RS 9.538,50 | RS 114.462,00
Encarregada - Administrador Escolar RS 817533 | 1 |RS 8.175,33 | RS 98.103,96
CUSTOS INSUMOS
Material Didatico - - RS 394449 | RS 47.333,92
Utensilios de cozinha - - | Rs 114164 |RS 13.699,68
Utensilios de cozinha consumiveis - - RS 197,89 | RS 2.374,73
Eletrodomésticos - - | Rs 1.899,52 | RS 22.799,03
Brinquedoteca - - RS 666,65 | RS 7.8999,81
Brinquedos Pedagdgicos - - | Rs 2.008,30 | RS 24.099,58
Alimentacdo dos bebés - 60 | RS 18.09540 |RS  217.144.80
TOTA MENSAL ESTIMADO RS 205.437,67
TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES R$ 2.465.251,99
DIFERENCA ANUAL REPACTUACAO RS 115.699,68
DIFERENCA MENSAL REPACTUACAD RS 9.641,64
VALOR TOTAL DE REPACTUACAO DE 01/01/2023 A 31/12/2023 RS 115.699,68
[ maioracio 4,92%

2.4.1. Para fins de pagamento da repactuagdo, referente ao periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023, o valor efetivamente devido serd de R$ 115.699,68 (cento e
quinze mil seiscentos e noventa e nove reais e sessenta e oito centavos).

2.4.2 - A comissdo executora incumbe n3o se eximir da efetivacdo das glosas ja apuradas, principalmente em face dos faturamentos apresentados para
pagamento das diferengas dos valores repactuados.

2.4.3 - Ainda para efeito das repactuagdes, incumbe a Comissdo Executora verificar, por amostragem, a comprovagdo de pagamento pela Contratada dos itens
repactuados conforme CCT/2023, até que sejam examinados todos os itens e todos os empregados.

2.5 - Conceder reajuste contratual, aplicando-se a variagdo acumulada nos Ultimos 12 meses do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA). Considerando que a proposta inicial da empresa foi apresentada em 05/10/2021 (71467647), o reajuste ocorrera em 2 (duas) etapas.

a) Reajustar os valores, nos termos do art. 40, inciso XI ¢/c art. 65, § 8°, ambos da Lei n.2 8.666, de 21 de junho de 1993, conforme orientagao juridica proferida
na Nota Juridica N.2 468/2023 - SEPLAD/GAB/AJL/ULIC (130059061), aplicando-se a variagdo acumulada nos Ultimos 12 meses do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), referente ao més de Outubro de 2022, ou seja, 6,470020%, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
passando o valor total do Contrato de R$ 2.349.552,31 (dois milhdes, trezentos e quarenta e nove mil quinhentos e cinquenta e dois reais e trinta e um
centavos) para o montante de R$ 2.370.086,27 (dois milhdes, trezentos e setenta mil oitenta e seis reais e vinte e sete centavos), que corresponde a um
acréscimo de R$ 20.533,96 (vinte mil quinhentos e trinta e trés reais e noventa e seis centavos) no valor anual do Contrato, com seus efeitos financeiros a
contar de 05/10/2022, conforme planilhas acostadas aos autos (129315540 - 129315702 - 129315900 - 129316121 - 129316519 - 129316691) e detalhamento
consolidado abaixo:
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CT 44832/2021 - GRE (REPACTUACAOD 2022)

Especificagio | Valor Unitario | QT | Valor Mensal | Valor Anual
CUSTOS MAO DE OBRA

Monitora de Desenvolvimento Infantil | RS 6.731,85 14 RS  94.245,90 |RS 1.130.950,30
Recepcionista RS 6.016,51 1 RS 6.016,51 | RS 72.198,12
Cozinheira RS  6.597,96 1 RS 6.597,96 | RS 79.175,52
Auxiliar de Cozinha RS  4.608,68 1 R$  4.608,68 | RS 55.304,16
Auxiliar de Servigos Gerais RS 4.929,06 2 RS 9.858,12 [ RS 118.297,44
Pedagoga RS 7.495,94 4 RS 29.983,76 | RS 359.805,12
Nutricionista RS 8.763,02 1 RS 8.763,02 | RS 105.156,24
Encarregada - Administrador Escolar | RS 7.767,78 1 RS 7.767,78 | RS 93.213,36

CUSTOS INSUMOS

Material Didatico E 2 RS  3.94449 |RS  47.333,92
Utensilios de cozinha = = RS 1.141,64 | RS 13.699,68
Utensilios de cozinha consumiveis B = RS 197,89 | RS 2.374,73
Eletrodomésticos B B RS 1.899,92 | RS 22.799,03
Brinquedoteca E e RS 666,65 | RS 7.999,81
Brinquedos Pedagdgicos = & RS 2.008,30 | RS 24.099,58
Alimentagio dos bebés = 60 RS  18.09540 |RS 217.144,80
TOTA MENSAL ESTIMADO (4) [R$  195.796,03

TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES (4%12) | RS 2.349.552,31

CT 44832/2021 - G&E - 12 REAJUSTE 2022 (IPCA Out/ 2022 - 6,470020%)

Especificagdo | Valor Unitdrio | Qi | Valor Mensal | Valor Anual
CUSTOS MAO DE OBRA

Monitora de Desenvolvimento Infantil | RS 6.731,85 14 RS  94.245,90 (RS 1.130.950,80
Recepcionista RS 6.016,51 1 RS 6.016,51 | RS 72.198,12
Cozinheira RS 6.597,96 1 RS 6.597,96 | RS 79.175,52
Auxiliar de Cozinha RS 4.608,68 1 RS 4.608,68 | RS 55.304,16
Auxiliar de Servigos Gerais RS 4,929,06 2 RS 9.858,12 [ RS 118.297,44
pedagoga RS  7.495,94 4 R$  29.983,76 |[R$  359.805,12
Nutricionista RS 8.763,02 1 RS 8.763,02 | RS 105.156,24
Encarregada - Administrador Escolar | RS 7.767,78 i RS 7.767,73 | RS 93.213,36

CUSTOS INSUMOS

Material Didatico = = RS 419982 |RS  50.397.82
Utensilios de cozinha = = RS 1.163,67 | RS 13.963,99
Utensilios de cozinha consumiveis B B RS 210,69 | RS 2.528,30
Eletrodomésticos E e RS 2.022,88 | RS 24.274,53
Brinquedoteca = & RS 709,78 | RS 8.517,40
Brinquedos Pedagdgicos = B RS 2.092,62 | RS 25.111,47
Alimentagdo dos bebés - 60 RS  19.266,00 | RS 231.192,00

TOTA MENSAL ESTIMADO (B) R$ 197.507,19
TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES (B*12) R$ 2.370.086,27
D |Vﬁl0ﬁ MENSAL DO REAJUSTE (B-4) RS 1.711,16
E |\mmﬁ DO 12 REAJUSTE {2022) {D*12) RS 20.533,96

b) Reajustar os valores, nos termos do art. 40, inciso Xl c/c art. 65, § 8°, ambos da Lei n.2 8.666, de 21 de junho de 1993, aplicando-se a variagdo acumulada nos
Ultimos 12 meses do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), referente ao més de Outubro de 2023, ou seja, 4,819250%, apurado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), passando o valor total do Contrato de R$ 2.465.251,99 (dois milhdes, quatrocentos e sessenta e cinco mil duzentos e
cinquenta e um reais e noventa e nove centavos) para o montante de R$ 2.502.487,97 (dois milh&es, quinhentos e dois mil quatrocentos e oitenta e sete reais e
noventa e sete centavos), que corresponde a um acréscimo de RS 37.235,98 (trinta e sete mil duzentos e trinta e cinco reais e noventa e oito centavos) no valor
anual do Contrato, com seus efeitos financeiros a contar de 05/10/2023, conforme conforme planilhas acostadas aos autos (129315540
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CT 44832/2021 - G&E (REPACTUAGAQ 2023)

Especificagio ‘ Valor Unitario | Qi | Valor Mensal | Valor Anual
CUSTOS MAO DE OBRA

Monitora de Desenvolvimento Infantil | RS 7.097,32 14 RS  99.362,48 | RS 1.192.349,76
Recepcionista RS  6.587.58 1 RS 6.587,58 | RS 79.050,36
Cozinheira RS  7.00L,33 1 RS 7.001,33 | RS 84.015,36
Auxiliar de Cozinha RS  4.880,49 1 RS 4.880,49 | RS 58.565,88
Auxiliar de Servigos Gerais RS 5.190,37 2 RS  10.380,74 | RS 124.568,88
Pedagoga RS 7.889,23 4 RS 31.556,92 | RS 378.683,04
Mutricionista RS 9.538,50 al RS 9.538,50 | RS 114.462,00
Encarregada - Administrador Escolar | RS 8.175,33 1 RS 8.175,33 | RS 98.103,96

CUSTOS INSUMOS

Material Diddtico - - RS  3.94449 |RS 47.333,92
Utensilios de cozinha - - RS 1.141,64 | RS 13.699,68
Utensilios de cozinha consumiveis - - RS 197,89 | RS 2.374,73
Eletrodomésticos - - RS 1.899,92 | RS 22.799,03
Brinquedoteca - - RS 666,65 | RS 7.999,81
Brinquedos Pedagdgicos - - RS 2.008,30 | RS 24.099,58
Alimentagio dos bebés - 60 RS  18.095,40 | RS 217.144,80
TOTA MENSAL ESTIMADO [E) [R$  205.437,67

TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES (E*12) | RS 2.465.251,99

CT 44832/2021 - G&E - 29 REAJUSTE 2023 (IPCA Out/2023 - 4,819250%)
Especificagio ‘ Valor Unitdrio | Qi | Valor Mensal | Valor Anual
CUSTOS MAO DE OBRA

Monitora de Desenvolvimento Infantil | RS 7.097,32 14 RS  99.362,48 | RS 1.192.343,76
Recepcionista RS  6.587,58 1 RS 6.587,58 | RS 79.050,96
Cozinheira RS 7.001,33 1 RS 7.001,33 | RS 84.015,36
Auxiliar de Cozinha RS 4.880,49 1 RS 4.880,49 | RS 58.565,88
Auxiliar de Servigos Gerais RS 5.190,37 2 RS  10.380,74 | RS 124,568,388
Pedagoga R$  7.889,23 4 RS  31.556,92 |RS  378.683,04
Nutricionista R$  9.538,50 1 RS 9.538,50 |RS  114.462,00
Encarregada - Administrador Escolar | RS 8.175,33 1 RS 8175,33 | RS 98.103,96
CUSTOS INSUMOS

Material Didético - - RS 4.402,09 | RS 52.825,05
Utensilios de cozinha - - RS 1.181,13 | RS 14.173,59
Utensilios de cozinha consumiveis - - RS 220,85 | RS 2.650,16
Eletrodomésticos - - RS 2.120,37 | RS 25.444,38
Brinquedoteca - - RS 743,99 | RS 8.927,85
Brinquedos Pedagdgicos - - RS 2.193,48 | RS 26.321,70
Alimentagdo dos bebés - 60 RS  20.195,40 | RS 242.344,30

TOTA MENSAL ESTIMADO (F) RS  208.540,66
TOTAL ESTIMADO PARA O PERIODO DE 12 MESES (F*12) R$ 2.502.487,97
G ‘\I’ALDR MENSAL DO REAJUSTE (F-E) | RS 3.103,00
H ‘VALDR DO 22 REAJUSTE (2023) (G*12) | RS 37.235,98

2.6 - A Contratada devera apresentar a atualizagdo da garantia de execugdo contratual, abrangendo inclusive os valores majorados por este termo, por forga do
art. 56, da Lei n2 8.666, 21 de junho de 1993 e da Clausula Nona do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesa da repactuagdo contratual correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
| — Unidade Orgamentdria: 19.101;

Il — Programa de Trabalho: 04.122.6203.2619.0003

Ill — Natureza da Despesa: 3.3.90.39;

IV — Fonte de Recursos: 100;

V — Nota de Empenho: 2023NE00205 (130252764).

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1 - O presente Termo Aditivo entra em vigéncia a partir de sua assinatura, porém, os efeitos financeiros:

4.1.1 - Da Revisdo, cldusula 2.2 deste Termo, retroagem a 07/03/2022, em obediéncia ao Parecer Referencial n® 40/2023 - PGDF/PGCONS;
4.1.2 - Da Revisdo, cldusula 2.3 deste Termo, retroagem a 01/11/2022, conforme art. 277, da Instrucdo Normativa n® 2.110/2022;

4.1.3 - Da Repactuagio, clausula 2.4 deste Termo, retroagem a 01/01/2023, nos termos da Instrugdo Normativa n2 05/2017-SEGES/MPDG, recepcionada pelo
Decreto Distrital n2 38.934/2018;

4.1.4 - Do Reajuste, clausula 2.5 deste Termo, alinea "a" retroagem a 05/10/2022 e alinea "b", retroagem 3.05/10/2023, em respeito ao principio da anualidade,
e nos termos do art. 40, inciso XI c/c art. 65, § 8°, ambos da Lei n.2 8.666, de 21 de junho de 1993, aplicando-se a variagdo acumulada nos Ultimos 12 meses do
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA).

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO a que se refere o presente Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGAO E DO REGISTRO

A eficacia do CONTRATO fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela Administragdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia Util do més seguinte
ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apds o que devera ser providenciado o registro no livro préprio da Secretaria de Estado de
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Planejamento, Orgamento e Administracdo do Distrito Federal.

Pela CONTRATADA:
GUILHERME LEITE CASTELLO BRANCO
Administrador da Empresa
Pelo DISTRITO FEDERAL:
NEY FERRAZ JUNIOR
Secretdrio de Estado de Planejamento, Orgamento e Administragdo do Distrito Federal
GILVANETE MESQUITA DA FONSECA
Secretaria Executiva de Gestdo, Logistica e Finangas
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
Repactuagdo exercicio de 2023
MONITORA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DA MONITORA DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL REPACTUAGAO 2022 REPACTUAGAO .
. - Percentual Jornada semanal (horas) Percentual Jornac
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA L Lo {
incidente incidente p————
44h
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Saldrio Base RS 2.461,97 RS
B Adicional de periculosidade 30,00% 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS  2.461,97 RS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 132 Salario 8,33% RS 205,08 8,33% RS
B Adicional de Férias 2,78% RS 68,44 2,78% RS
C Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o 132 saldrio e Adicional de Férias 4,16% RS 102,42 4,16% RS
D Incidéncia da Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 132 e Adicional de Férias 0,44% RS 10,83 0,44% RS
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,71% RS 386,77 15,71% RS
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢des
A INSS 20,00% RS 492,39 20,00% RS
B SESI ou SESC 1,50% RS 36,93 1,50% RS
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 24,62 1,00% RS
D INCRA 0,20% RS 4,92 0,20% RS
E Saldrio Educagdo 2,50% RS 61,55 2,50% RS
F FGTS 8,00% RS 196,96 8,00% RS
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,61% RS 88,88 3,61% RS
H SEBRAE 0,60% RS 14,77 0,60% RS
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,41% RS 921,02 37,41% RS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte RS 94,28 RS
B Auxilio-alimentag3o (Vales, cesta basica etc.) RS 836,00 RS
C Assisténcia médica e familiar RS 169,67 RS
D Auxilio-creche RS - RS
E Seguro de vida e invalidez RS 2,50 RS
F Auxilio funeral RS - RS
G Outros (Plano Odontoldgico - CCT2021 cldusula 172) RS 11,27 RS
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.113,72 RS
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 +2.3) 53,12% RS 2.421,51 53,12% RS
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 8,62 0,35% RS
B Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,74 0,03% RS
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,14% RS 3,45 0,14% RS
C.1 FGTS (40%) 0,14% RS 3,45 0,14% RS
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C.2 Contribuigdo Social (10%)
D Aviso prévio trabalhado 0,10% RS 2,46 0,10% RS
E Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% RS 0,98 0,04% RS
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,04% RS 0,98 0,04% RS
F.1 FGTS (40%) 0,04% RS 0,98 0,04% RS
F.2 Contribuicdo Social (10%)
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,70% RS 17,23 0,70% RS
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 1,72 0,07% RS
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS 0,74 0,03% RS
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,03% RS 0,74 RS
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,13% RS 3,20 0,10% RS
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneragdo do substituto) 8,33% RS 205,08 8,33% RS
B Auséncia por Doenca 0,28% RS 6,89 0,28% RS
C Licenga paternidade 0,01% RS 0,25 0,01% RS
D Auséncias legais 0,28% RS 6,89 0,28% RS
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% RS 0,98 0,04% RS
F Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o custo de reposigdo 3,34% RS 82,23 3,22% RS
G Incidéncia do Submddulo 2.1 + Mdédulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo de reposicdo 1,48% RS 36,44 1,48% RS
Subtotal 4.2 (A+...+G) 13,76% RS 338,76 13,64% RS
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 +4.2) 13,89% RS 341,96 13,74% RS
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes RS 73,72 RS
B Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)
C Materiais
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 73,72 RS
TOTAL MODULOS 1a 5 RS 5.316,39 RS
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 8,4608% RS 449,81 8,4608% RS
B Lucro 5,7925% RS 307,95 5,7925% RS
Subtotal (A + B) 14,25% RS 757,76 14,25% RS
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,85% RS 57,22 0,85% RS
c.2 Tributos Federais - COFINS 3,92% RS 263,89 3,92% RS
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% RS 336,59 5,00% RS
Subtotal (C.1 +...C.3) 9,77% RS 657,70 9,77% RS
TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 24,02% R$  1.41546 24,02% RS
BDI 27,17% 27,17%
Custo Mensal por empregado RS 6.731,85 RS
RECEPCIONISTA
PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTO DA RECEPCIONISTA REPACTUAGAO 2022 REPACTUACAO 2(
. ~ Percentual Jornada semanal (horas) | Percentual Jornada
MODULOS DESCRIGAO DOS ITENS DA PLANILHA L o (ho!
incidente incidente p————
44h 44
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base RS 2.091,68 RS i
B Adicional de periculosidade 30,00% 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 2.091,68 RS Z
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 139 Saldrio 8,33% RS 174,24 8,33% RS
B Adicional de Férias 2,78% RS 58,15 2,78% RS
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 132 saldrio e Adicional de Férias 4,16% RS 87,01 4,16% RS
D Incidéncia da Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 132 e Adicional de Férias 0,44% RS 9,20 0,44% RS
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,71% RS 328,60 15,71% RS
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A INSS 20,00% RS 418,34 20,00% RS
B SESI ou SESC 1,50% RS 31,38 1,50% RS
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 20,92 1,00% RS
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D INCRA 0,20% RS 4,18 0,20% RS
E Salario Educagdo 2,50% RS 52,29 2,50% RS
F FGTS 8,00% RS 167,33 8,00% RS
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,61% RS 75,51 3,61% RS
H SEBRAE 0,60% RS 12,55 0,60% RS
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,41% RS 782,50 37,41% RS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte RS 116,50 RS
B Auxilio-alimentac3o (Vales, cesta basica etc.) RS 836,00 RS
C Assisténcia médica e familiar RS 169,67 RS
D Auxilio-creche RS - RS
E Seguro de vida e invalidez RS 2,50 RS
F Auxilio funeral RS - RS
G Outros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 172) RS 11,27 RS
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.135,94 RS 1
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 +2.2 +2.3) 53,12% RS 2.247,04 53,12% RS Z
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 7,32 0,35% RS
B Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,63 0,03% RS
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,14% RS 2,93 0,14% RS
C1 FGTS (40%) 0,14% RS 2,93 0,14% RS
C.2 Contribui¢do Social (10%)
D Aviso prévio trabalhado 0,10% RS 2,09 0,10% RS
E Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% RS 0,84 0,04% RS
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,04% RS 0,84 0,04% RS
F1 FGTS (40%) 0,04% RS 0,84 0,04% RS
F.2 Contribuicdo Social (10%)
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,70% RS 14,65 0,70% RS
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 1,46 0,07% RS
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS 0,63 0,03% RS
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,03% RS 0,63 RS
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,13% RS 2,72 0,10% RS
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% RS 174,24 8,33% RS
B Auséncia por Doenga 1,15% RS 24,05 1,15% RS
C Licenga paternidade 0,02% RS 0,42 0,02% RS
D Auséncias legais 0,28% RS 5,86 0,28% RS
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% RS 6,90 0,33% RS
F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposi¢do 3,78% RS 79,07 3,23% RS
G Incidéncia do Submédulo 2.1 + Médulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do 1,67% RS 34,93 1,67% RS
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,56% RS 325,47 15,01% RS
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 +4.2) 15,69% RS 328,19 15,11% RS
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes RS 73,72 RS
B Equipamentos de Protegdo Individual (EPI1)
C Materiais
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 73,72 RS
TOTAL MODULOS 1a 5 RS 4.755,28 RS H
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 8,3691% RS 397,97 8,3691% RS
B Lucro 5,7925% RS 275,45 5,7925% RS
Subtotal (A + B) 14,16% RS 673,42 14,16% RS
C Tributos
ci Tributos Federais - PIS 0,85% RS 51,14 0,85% RS
C.2 Tributos Federais - COFINS 3,92% RS 235,85 3,92% RS
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% RS 300,83 5,00% RS
Subtotal (C.1 +...C.3) 9,77% RS 587,82 9,77% RS
TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 23,93% RS 1.261,24 23,93% RS ]
BDI 27,06% 27,06%
Custo Mensal por empregado RS 6.016,51 RS 4
COZINHEIRA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DA COZINHEIRA REPACTUAGAO 2022 REPACTUACAO 2(
Jornac
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA percentual Jornada semanal (horas) | - Percentual (t
incidente incidente
44h
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1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base RS 2.370,71 RS
B Adicional de periculosidade 30,00% 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 2.370,71 RS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 139 Saldrio 8,33% RS 197,48 8,33% RS
B Adicional de Férias 2,78% RS 65,91 2,78% RS
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 132 saldrio e Adicional de Férias 4,16% RS 98,62 4,16% RS
D Incidéncia da Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 132 e Adicional de Férias 0,44% RS 10,43 0,44% RS
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,71% RS 372,44 15,71% RS
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A INSS 20,00% RS 474,14 20,00% RS
B SESI ou SESC 1,50% RS 35,56 1,50% RS
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 23,71 1,00% RS
D INCRA 0,20% RS 4,74 0,20% RS
E Salario Educagdo 2,50% RS 59,27 2,50% RS
F FGTS 8,00% RS 189,66 8,00% RS
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,61% RS 85,58 3,61% RS
H SEBRAE 0,60% RS 14,22 0,60% RS
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,41% RS 886,88 37,41% RS
2.3 BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte RS 99,76 RS
B Auxilio-alimentac3o (Vales, cesta basica etc.) RS 836,00 RS
C Assisténcia médica e familiar RS 169,67 RS
D Auxilio-creche RS - RS
E Seguro de vida e invalidez RS 2,50 RS
F Auxilio funeral RS - RS
G Outros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 172) RS 11,27 RS
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.119,20 RS
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 53,12% RS 2.378,52 53,12% RS
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 8,30 0,35% RS
B Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,71 0,03% RS
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,14% RS 3,32 0,14% RS
C.1 FGTS (40%) 0,14% RS 3,32 0,14% RS
C.2 Contribuicdo Social (10%)
D Aviso prévio trabalhado 0,10% RS 2,37 0,10% RS
E Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% RS 0,95 0,04% RS
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,04% RS 0,95 0,04% RS
F.1 FGTS (40%) 0,04% RS 0,95 0,04% RS
F.2 Contribui¢do Social (10%)
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,70% RS 16,60 0,70% RS
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 1,66 0,07% RS
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS 0,71 0,03% RS
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,03% RS 0,71 RS
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,13% RS 3,08 0,10% RS
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneragdo do substituto) 8,33% RS 197,48 8,33% RS
B Auséncia por Doenca 1,15% RS 27,26 1,15% RS
C Licenga paternidade 0,02% RS 0,47 0,02% RS
D Auséncias legais 0,28% RS 6,64 0,28% RS
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% RS 7,82 0,33% RS
F Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre o custo de reposi¢do 3,78% RS 89,61 3,23% RS
G Incidéncia do Submédulo 2.1 + Médulo. ?:+ Submédulo 4.1 sobre o custo de 1.67% RS 3959 1,67% RS
reposi¢do
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,56% RS 368,87 15,01% RS
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 15,69% RS 371,95 15,11% RS
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes RS 50,92 RS
B Equipamentos de Protec3o Individual (EPI) RS 22,89 RS
C Materiais
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 73,81 RS
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=146011458&infra_sistem... 9/17



05/01/2024, 09:54

SEI/GDF - 130240070 - Termo Aditivo

TOTALMODULOS 1a 5 RS 5.211,59 RS
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 8,4402% RS 439,87 8,4402% RS
B Lucro 5,7925% RS 301,88 5,7925% RS
Subtotal (A + B) 14,23% RS 741,75 14,23% RS
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,85% RS 56,08 0,85% RS
c.2 Tributos Federais - COFINS 3,92% RS 258,64 3,92% RS
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% RS 329,90 5,00% RS
Subtotal (C.1 +...C.3) 9,77% RS 644,62 9,77% RS
TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 24,00% RS  1.386,37 24,00% RS
BDI 27,14% 27,14%
Custo Mensal por empregado RS  6.597,96 RS
AUXILIAR DE COZINHA
PLANILHA DE FORMACf\O DE CUSTO DA AUXILIAR DE COZINHA REPACTUACAO 2022 REPACTUACAO i
Jorn:
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Ffersentual Jornada semanal (horas) Ffer(-:entual
incidente incidente
44h
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Salario Base RS 1.416,75 RS
B Adicional de periculosidade 30,00% 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.416,75 RS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 1329 Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 139 Salario 8,33% RS 118,02 8,33% RS
B Adicional de Férias 2,78% RS 39,39 2,78% RS
C Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o 139 salario e Adicional de Férias 4,16% RS 58,94 4,16% RS
D Incidéncia da Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 132 e Adicional de Férias 0,44% RS 6,23 0,44% RS
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,71% RS 222,58 15,71% RS
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A INSS 20,00% RS 283,35 20,00% RS
B SESI ou SESC 1,50% RS 21,25 1,50% RS
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 14,17 1,00% RS
D INCRA 0,20% RS 2,83 0,20% RS
E Saldrio Educagdo 2,50% RS 35,42 2,50% RS
F FGTS 8,00% RS 113,34 8,00% RS
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,61% RS 51,14 3,61% RS
H SEBRAE 0,60% RS 8,50 0,60% RS
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,41% RS 530,00 37,41% RS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte RS 157,00 RS
B Auxilio-alimentac3o (Vales, cesta basica etc.) RS 836,00 RS
C Assisténcia médica e familiar RS 169,67 RS
D Auxilio-creche RS - RS
E Seguro de vida e invalidez RS 2,50 RS
F Auxilio funeral RS - RS
G Outros (Plano Odontolégico - CCT2019 clausula 172) RS 11,27 RS
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.176,44 RS
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 53,12% RS 1.929,02 53,12% RS
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 4,96 0,35% RS
B Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,43 0,03% RS
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,14% RS 1,98 0,14% RS
C.1 FGTS (40%) 0,14% RS 1,98 0,14% RS
C.2 Contribuigdo Social (10%)
D Aviso prévio trabalhado 0,10% RS 1,42 0,10% RS
E Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% RS 0,57 0,04% RS
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,04% RS 0,57 0,04% RS
F.1 FGTS (40%) 0,04% RS 0,57 0,04% RS
F.2 Contribuigdo Social (10%)
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,70% RS 9,93 0,70% RS
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 0,99 0,07% RS
B Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS 0,43 0,03% RS
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C Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,03% RS 0,43 RS
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,13% RS 1,85 0,10% RS
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% RS 118,02 8,33% RS
B Auséncia por Doenga 1,15% RS 16,29 1,15% RS
C Licenga paternidade 0,02% RS 0,28 0,02% RS
D Auséncias legais 0,28% RS 3,97 0,28% RS
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% RS 4,68 0,33% RS
F Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o custo de reposi¢do 3,78% RS 53,55 3,23% RS
G Incidéncia do Submddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do 1,67% RS 23,66 1,67% RS
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,56% RS 220,45 15,01% RS
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 15,69% RS 222,30 15,11% RS
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes RS 49,44 RS
B Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)
C Materiais RS 22,89 RS
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 72,33 RS
TOTAL MODULOS 1a 5 RS 3.650,33 RS
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 8,1260% RS 296,63 8,1260% RS
B Lucro 5,7925% RS 211,45 5,7925% RS
Subtotal (A + B) 13,92% RS 508,08 13,92% RS
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,85% RS 39,17 0,85% RS
c.2 Tributos Federais - COFINS 3,92% RS 180,66 3,92% RS
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% RS 230,43 5,00% RS
Subtotal (C.1 +...C.3) 9,77% RS 450,26 9,77% RS
TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 23,69% RS 958,34 23,69% RS
BDI 26,78% 26,78%
Custo Mensal por empregado RS  4.608,68 RS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTO DO AUXILIAR D SERVICOS GERAIS REPACTUACAO 2022 REPACTUAC[\C
Jor
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Ffer(;entual Jornada semanal (horas) Ffert.:entual
incidente incidente —
44h
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base RS 1.416,75 R¢
B Adicional de periculosidade 30,00% 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.416,75 RS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 139 Salario 8,33% RS 118,02 8,33% R¢
B Adicional de Férias 2,78% RS 39,39 2,78% R!
C Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o 132 salario e Adicional de Férias 4,16% RS 58,94 4,16% R!
D Incidéncia da Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 132 e Adicional de Férias 0,44% RS 6,23 0,44% R!
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,71% RS 222,58 15,71% R¢
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes
A INSS 20,00% RS 283,35 20,00% R¢
B SESI ou SESC 1,50% RS 21,25 1,50% R!
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 14,17 1,00% R!
D INCRA 0,20% RS 2,83 0,20% R!
E Saldrio Educagdo 2,50% RS 35,42 2,50% R!
F FGTS 8,00% RS 113,34 8,00% R¢
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,61% RS 51,14 3,61% R!
H SEBRAE 0,60% RS 8,50 0,60% R!
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,41% RS 530,00 37,41% R¢
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte RS 157,00 R¢
B Auxilio-alimentagdo (Vales, cesta bdésica etc.) RS 836,00 R¢
C Assisténcia médica e familiar RS 169,67 R¢
D Auxilio-creche RS - R
E Seguro de vida e invalidez RS 2,50 R!
F Auxilio funeral RS - R
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G Outros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 172) RS 11,27 R!
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.176,44 RS
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 53,12% RS 1.929,02 53,12% RS
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 4,96 0,35% R!
B Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,43 0,03% R!
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,14% RS 1,98 0,14% R!
C1 FGTS (40%) 0,14% RS 1,98 0,14% R!
C.2 Contribuigdo Social (10%)
D Aviso prévio trabalhado 0,10% RS 1,42 0,10% R!
E Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% RS 0,57 0,04% R!
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,04% RS 0,57 0,04% R!
F.1 FGTS (40%) 0,04% RS 0,57 0,04% R!
F.2 Contribuigdo Social (10%)
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,70% RS 9,93 0,70% R!
4 CUSTO DE REPOSIC/:\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 0,99 0,07% R!
B Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS 0,43 0,03% R!
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,03% RS 0,43 R
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,13% RS 1,85 0,10% R!
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneragdo do substituto) 8,33% RS 118,02 8,33% R¢
B Auséncia por Doenga 1,15% RS 16,29 1,15% R¢
C Licenga paternidade 0,02% RS 0,28 0,02% R!
D Auséncias legais 0,28% RS 3,97 0,28% R!
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% RS 4,68 0,33% R!
F Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o custo de reposi¢do 3,78% RS 53,55 3,23% R!
G Incidéncia do Submddulo 2.1 + Mdédulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do 1,67% RS 23,66 1,67% R!
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,56% RS 220,45 15,01% R¢
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 15,69% RS 222,30 15,11% R¢
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes RS 63,82 R¢
B Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)
C Materiais RS 419,25 R¢
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 483,07 R¢
TOTAL MODULOS 1a 5 RS 4.061,07 R¢
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,7226% RS 151,18 3,7226% R¢
B Lucro 5,7925% RS 235,24 5,7925% R¢
Subtotal (A + B) 9,52% RS 386,42 9,52% R¢
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,85% RS 41,90 0,85% R!
C.2 Tributos Federais - COFINS 3,92% RS 193,22 3,92% R¢
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% RS 246,45 5,00% R¢
Subtotal (C.1 +...C.3) 9,77% RS 481,57 9,77% R¢
TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 19,29% RS 867,99 19,29% R¢
BDI 21,61% 21,61%
Custo Mensal por empregado R$ 4.929,06 R$
PEDAGOGO
PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTO DA PEDAGOGA REPACTUAGAO 2022 REPACTUAGAC
. ~ Percentual Jornada semanal (horas) Percentual Jorr
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA L Lo
incidente 20n incidente —
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Saldrio Base fonte: https://www.salario.com.br/profissao/pedagogo-cbo-239415/ RS 2.932,23 RS
B Adicional de periculosidade 30,00% 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 2.932,23 RS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 Saldrio, Férias e Adicional de Férias
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A 132 Saldrio 8,33% RS 244,25 8,33% RS
B Adicional de Férias 2,78% RS 81,52 2,78% RS
C Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre o 132 saldrio e Adicional de Férias 4,16% RS 121,98 4,16% RS
D Incidéncia da Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 132 e Adicional de Férias 0,44% RS 12,90 0,44% RS
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,71% RS 460,65 15,71% RS
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢des
A INSS 20,00% RS 586,45 20,00% RS
B SESI ou SESC 1,50% RS 43,98 1,50% RS
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 29,32 1,00% RS
D INCRA 0,20% RS 5,86 0,20% RS
E Saldrio Educagdo 2,50% RS 73,31 2,50% RS
F FGTS 8,00% RS 234,58 8,00% RS
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,61% RS 105,85 3,61% RS
H SEBRAE 0,60% RS 17,59 0,60% RS
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,41% RS 1.096,94 37,41% RS
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte RS 66,07 RS
B Auxilio-alimentag3o (Vales, cesta basica etc.) RS 836,00 RS
C Assisténcia médica e familiar RS 169,67 RS
D Auxilio-creche RS - RS
E Seguro de vida e invalidez RS 2,50 RS
F Auxilio funeral RS - R¢
G Outros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 172) RS 11,27 RS
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.085,51 RS
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 53,12% RS 2.643,10 53,12% RS
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 10,26 0,35% RS
B Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,88 0,03% RS
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,14% RS 4,11 0,14% RS
C1 FGTS (40%) 0,14% RS 4,11 0,14% RS
C.2 Contribuigdo Social (10%)
D Aviso prévio trabalhado 0,10% RS 2,93 0,10% RS
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% RS 1,17 0,04% RS
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,04% RS 1,17 0,04% RS
F1 FGTS (40%) 0,04% RS 1,17 0,04% RS
F.2 Contribuigdo Social (10%)
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,70% RS 20,52 0,70% RS
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 2,05 0,07% RS
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS 0,88 0,03% RS
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,03% RS 0,88 R¢
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,13% RS 3,81 0,10% RS
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneragdo do substituto) 8,33% RS 244,25 8,33% RS
B Auséncia por Doenga 1,15% RS 33,72 1,15% RS
C Licenga paternidade 0,02% RS 0,59 0,02% RS
D Auséncias legais 0,28% RS 8,21 0,28% RS
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% RS 9,68 0,33% RS
F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposi¢do 3,78% RS 110,84 3,23% RS
G Incidéncia do Submédulo 2.1 + Médulo 3 + Submédulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do 1,67% RS 48,97 1,67% RS
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,56% RS 456,26 15,01% RS
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 +4.2) 15,69% RS 460,07 15,11% RS
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes RS 73,72 RS
B Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)
C Materiais
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 73,72 RS
TOTAL MODULOS 1a 5 RS 6.129,64 RS
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 4,5498% RS 278,89 4,5498% RS
B Lucro 5,7925% RS 355,06 5,7925% RS
Subtotal (A + B) 10,34% RS 633,95 10,34% RS
C Tributos
c1 Tributos Federais - PIS 0,85% RS 63,72 0,85% RS
C.2 Tributos Federais - COFINS 3,92% RS 293,84 3,92% RS
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% RS 374,80 5,00% RS
Subtotal (C.1 +...C.3) 9,77% RS 732,36 9,77% RS
TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 20,11% RS 1.366,31 20,11% RS
BDI 22,58% 22,58%
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| Custo Mensal por empregado RS 7.495,94 RS
NUTRICIONISTA
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DA NUTRICIONISTA REPACTUAGAO 2022 REPACTUACA(
Jor
MGDULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA P.erc.entual Jornada semanal (horas) P.ert.:entual
incidente 2ah incidente —
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base fonte: https://www.fnn.org.br/honorarios RS 3.378,73 R¢
B Adicional de periculosidade 30,00% 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (Responsabilidade Técnica) fonte: https://www.fnn.org.br/honorarios 10,00% RS 337,87 10,00% R
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 3.716,60 R¢
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
A 132 Salario 8,33% RS 309,59 8,33% R
B Adicional de Férias 2,78% RS 103,32 2,78% R
C Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o 132 salario e Adicional de Férias 4,16% RS 154,61 4,16% R
D Incidéncia da Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 132 e Adicional de Férias 0,44% RS 16,35 0,44% R
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,71% RS 583,87 15,71% R
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢des
A INSS 20,00% RS 743,32 20,00% R
B SESI ou SESC 1,50% RS 55,75 1,50% R
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 37,17 1,00% R
D INCRA 0,20% RS 7,43 0,20% R
E Saldrio Educagdo 2,50% RS 92,92 2,50% R
F FGTS 8,00% RS 297,33 8,00% R
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,61% RS 134,17 3,61% R
H SEBRAE 0,60% RS 22,30 0,60% R
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,41% RS 1.390,39 37,41% R¢
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte RS 39,28 R
B Auxilio-alimentagdo (Vales, cesta basica etc.) RS 836,00 R
C Assisténcia médica e familiar RS 169,67 R
D Auxilio-creche RS - F
E Seguro de vida e invalidez RS 2,50 R
F Auxilio funeral RS - F
G Outros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 172) RS 11,27 R
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.058,72 R¢
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 53,12% RS 3.032,98 53,12% R¢
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 13,01 0,35% R
B Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 1,11 0,03% R
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,14% RS 5,20 0,14% R
c.1 FGTS (40%) 0,14% RS 5,20 0,14% R
C.2 Contribuicdo Social (10%)
D Aviso prévio trabalhado 0,10% RS 3,72 0,10% R
E Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% RS 1,49 0,04% R
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,04% RS 1,49 0,04% R
F.1 FGTS (40%) 0,04% RS 1,49 0,04% R
F.2 Contribuicdo Social (10%)
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,70% RS 26,02 0,70% R
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 2,60 0,07% R
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS 1,11 0,03% R
C Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,03% RS 1,11 F
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,13% RS 4,82 0,10% R
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneragdo do substituto) 8,33% RS 309,59 8,33% R
B Auséncia por Doenga 1,15% RS 42,74 1,15% R
C Licenga paternidade 0,02% RS 0,74 0,02% R
D Auséncias legais 0,28% RS 10,41 0,28% R
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% RS 12,26 0,33% R
F Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o custo de reposigdo 3,78% RS 140,49 3,23% R
G Incidéncia do Submddulo 2.1 + Mdédulo 3 + Submaédulo 4.1 sobre o custo de reposi¢do 1,67% RS 62,07 1,67% R
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,56% RS 578,30 15,01% R
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 15,69% RS 583,12 15,11% R
5 INSUMOS DIVERSOS
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A Uniformes RS 73,72 R
B Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)
C Materiais
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 73,72 R
TOTAL MODULOS 1a 5 RS 7.432,44 R¢
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 5,8833% RS 437,27 5,8833% R
B Lucro 0,5000% RS 37,16 0,5000% R
Subtotal (A + B) 6,38% RS 474,43 6,38% R
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,85% RS 74,49 0,85% R
C.2 Tributos Federais - COFINS 3,92% RS 343,51 3,92% R
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% RS 438,15 5,00% R
Subtotal (C.1 +...C.3) 9,77% RS 856,15 9,77% R
TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 16,15% RS 1.330,58 16,15% R¢
BDI 17,93% 17,93%
Custo Mensal por empregado RS 8.763,02 R!
ENCARREGADO
PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DA ENCARREGADA PEDADOGA REPACTUAGAO 2022 REPACTUAGCAO 2023
Jornada
. - Jornada semanal (horas semanal
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Percentual (horas) | - Percentual
incidente incidente (horas)
44h 44h
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Salario Base fonte: https://www.salario.com.br/profissao/pedagogo-cbo-239415/ RS 2.932,23 3R1%2 o1
B Adicional de periculosidade 30,00% 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar no rodapé)
. RS
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS  2.932,23 2.102,01
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 139 Salario, Férias e Adicional de Férias
- RS
o 0, ()
A 139 Saldrio 8,33% RS 244,25 8,33% 258,40
. L. RS
B Adicional de Férias 2,78% RS 81,52 2,78%
86,24
C Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o 132 saldrio e Adicional de Férias 4,16% RS 121,98 4,16% §§9 04
D Incidéncia da Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 132 e Adicional de Férias 0,44% RS 12,90 0,44% Ria 65
RS
0y v
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,71% RS 460,65 15,71% 487,33
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢bes
RS
0, 0,
A INSS 20,00% RS 586,45 20,00% 620,40
B SESI ou SESC 1,50% RS 43,98 1,50% RS
’ ! ! 46,53
RS
c SENAI ou SENAC 1,00% RS 29,32 1,00% 3102
RS
D INCRA 0,20% RS 5,86 0,20%
6,20
- . RS
E Saldrio Educagdo 2,50% RS 73,31 2,50%
77,55
RS
10, 0,
F FGTS 8,00% RS 234,58 8,00% 248,16
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,61% RS 105,85 3,61% ﬁl 98
H SEBRAE 0,60% RS 17,59 0,60% RS
’ ! ’ 18,61
RS
0y [»)
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,41% RS 1.096,94 37,41% 1.160,45
2.3 BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS
R$
A Vale transporte RS 66,07 55,88
P . - RS
B Auxilio-alimentagdo (Vales, cesta basica etc.) RS 836,00 891,00
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e . RS
C Assisténcia médica e familiar RS 169,67 175,76
D Auxilio-creche RS - RS )
E Seguro de vida e invalidez RS 2,50 RS
2,75
F Auxilio funeral RS - RS
G Outros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 172) RS 11,27 Ril 92
RS
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.085,51 1.137,31
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 53,12% RS 2.643,10 53,12% 2R7$85 09
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% RS 10,26 0,35% Rio 36
B Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,03% RS 0,88 0,03% R$0 03
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,14% RS 4,11 0,14% R$4 34
C1 FGTS (40%) 0,14% RS 4,11 0,14% R$4 34
C.2 Contribuicdo Social (10%)
D Aviso prévio trabalhado 0,10% RS 2,93 0,10% R$3 10
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% RS 1,17 0,04% R$1 2
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,04% RS 1,17 0,04% R$1 2
F.1 FGTS (40%) 0,04% RS 1,17 0,04% R$1 24
F.2 Contribuicdo Social (10%)
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,70% RS 20,52 0,70% Ril 71
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% RS 2,05 0,07% R$2 17
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% RS 0,88 0,03% R$0 03
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,03% RS 0,88 RS _
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,13% RS 3,81 0,10% R$3 10
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneragdo do substituto) 8,33% RS 244,25 8,33% 2:8 0
B Auséncia por Doenga 1,15% RS 33,72 1,15% Ris 67
C Licenga paternidade 0,02% RS 0,59 0,02% RSO 62
D Auséncias legais 0,28% RS 8,21 0,28% R$8 69
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% RS 9,68 0,33% Rio 24
F Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre o custo de reposi¢do 3,78% RS 110,84 3,23% Ego 19
G Incidéncia do Submaédulo 2.1 + Médulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo de reposigdo 1,67% RS 48,97 1,67% Rgl %0
RS
0, o,
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,56% RS 456,26 15,01% 465,61
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 +4.2) 15,69% RS 460,07 15,11% 228 7
5 INSUMOS DIVERSOS
. RS
A Uniformes RS 73,72 7372
B Equipamentos de Protegdo Individual (EPI)
C Materiais
D Equipamentos
E Outros (especificar)
; R$
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 73,72 73,72
. RS
TOTAL MODULOS 1a 5 RS 6.129,64 6.451,24
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=146011458&infra_siste... 16/17



05/01/2024, 09:54

SEI/GDF - 130240070 - Termo Aditivo

A Custos Indiretos 8,5514% RS 524,17 8,5514% 2?1,67
B Lucro 5,7925% RS 355,06 5,7925% §§3,69
Subtotal (A + B) 14,34% RS 879,23 14,34% g§5,36
C Tributos

c1 Tributos Federais - PIS 0,85% RS 66,03 0,85% RZQ 29
C.2 Tributos Federais - COFINS 3,92% RS 304,50 3,92% §§0,47
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% RS 388,39 5,00% Z($)8,77
Subtotal (C.1 +...C.3) 9,77% RS 758,92 9,77% 595)8,73

TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 24,11% RS 1.638,15 24,11% 1.R7$24,09

BDI 27,27% 27,27%
Custo Mensal por empregado RS 7.767,78 8.?75,33

assinatura
eletrénica

[ o | Documento assinado eletronicamente por NEY FERRAZ JUNIOR - Matr.0281927-9, Secretario(a)
Se‘! @ de Estado de Planejamento, Orgamento e Administragéo do Distrito Federal, em 29/12/2023,
as 19:11, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura
eletrénica

quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

on | Documento assinado eletronicamente por GUILHERME LEITE CASTELLO BRANCO, RG n.2
Se‘! @ 4210647 - SESP-DF, Usudrio Externo, em 29/12/2023, as 19:42, conforme art. 62 do Decreto n°®
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,

assinatura
eletrénica

[ o | Documento assinado eletronicamente por GILVANETE MESQUITA DA FONSECA - Matr.0281913-
Se‘! @ 9, Secretario(a) Executivo(a) de Gestdo, Logistica e Finangas, em 29/12/2023, as 19:43,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial
do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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